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Laaggeletterdheid in Twente is een serieus probleem, ook op de werkvloer.
Uit onderzoek blijkt dat 13% van alle Twentenaren moeite heeft met lezen

en schrijven. Dit is meer dan het landelijk gemiddelde. Het verbeteren van

dit probleem begint vanaf vandaag met ikletterop.nl. ledereen moet de kans
krijgen om zijn volledige potentieel te benutten!

Ikletterop.nl

Ikletterop.nl zet zich in voor het verbeteren van lage of beperkte basis- en
vakvaardigheden. Het doel? De sociale inclusie verbeteren met als gevolg
duurzame inzetbaarheid op de arbeidsmarkt. Ikletterop.nlleert
laaggeletterden de basis- en vakvaardigheden met mogelijke uitbreiding

op beroepsonderwijs én trajectbegeleiding. Dit om deelnemers verder te
helpen in hun loopbaan en carriere. Want in nagenoeg alle sectoren in Twente
heerst er krapte op de arbeidsmarkt en de voorspelling is dat de behoefte aan
personeel alleen maar groter wordt. Daarom is het zeer belangrijk dat alle
(potentiéle) werknemers niet alleen arbeidsfit zijn, maar ook beschikbaar
blijven voor de arbeidsmarkt. Dit is vandaag de dag belangrijker dan ooit.

Maatwerkoplossingen

Wij weten als geen ander dat laaggeletterdheid binnen een organisatie
uitdagingen met zich meebrengt. Daarom bieden wij organisaties altijd een
overstijgende begeleiding. Ervaar zelf hoe wij de deelnemers begeleiden en
kies voor een duurzame groei. Wij helpen organisaties met een breed scala
aan maatwerkoplossingen. Van het verbeteren van de basis- en vak-
vaardigheden taal en rekenen tot investeren in het opdoen van digitale kennis.
Onze professionals staan voor je klaar! Ze begeleiden het gehele traject,

voor, tijdens én na.



Herken de signalen op de werkvloer

Pik de signalen op. Begrijpt jouw werknemer zijn mails niet goed, of vult hij of
zij bepaalde formulieren niet goed in? Logisch, want laaggeletterden hebben

moeite om documenten te lezen en schrijven, instructies te lezen en digitale

hulpmiddelen te gebruiken die nodig zijn tijdens het werk. Het resultaat:
verminderde productiviteit, gemiste kansen, miscommunicatie of onveilige
situaties. |kletterop.nl pakt laaggeletterdheid aan! Dit verbetert de
communicatie, de algehele efficiéntie en de veiligheid op de werkvloer.
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Wij slaan de handen ineen

Ikletterop.nlis een initiatief van verschillende samenwerkingspartners.
De strategische partners zijn 14 Twentse gemeenten, UWV, Leerwerkloket
Twente, werkgevers, Servicepunt Werkplein Twente en ROC van Twente.
Daarnaast werkt ikletterop.nl samen met werkgevers- en werknemers-
organisaties en de Stichting Lezen en Schrijven. Zij hebben zich verbonden
aan dit maatschappelijke initiatief en leveren een belangrijke bijdrage aan het
terugdringen van laaggeletterdheid in Twente.

Ikletterop.nlis ontstaan vanuit het Nationaal Groeifonds LO/LL en wordt
gefinancierd vanuit het Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap.



Als werkgever is het belangrijk om werknemers te stimuleren en te motiveren
om hun volledige potentieel te benutten en hun (digi)taalniveau te verbeteren.

Herken je de eerdergenoemde signalen? Let erop! En zet die belangrijke stap in de

bewustwording van het verminderen van laaggeletterdheid op de werkvloer!

Neem contact op met Joost Hekkelman,
joost@ikletterop.nl, voor meer informatie

of ga naar ikletterop.nl

Ga naar ikletterop.nl voor meer informatie.




