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Koffie & Kennis: ‘ , A
Functies uitdagender en aantrekkelijker maken
voor jouw medewerkers!

De wetenschappelijk bewezen methode ‘Herontwerp van Werk' is dé oplossing voor boeien en
binden, meer werkplezier en het duurzaam inzetbaar houden van medewerkers aan jouw

organisatie!

De methode onderzoekt wat de mogelijkheden zijn om
binnen functies en een team, de medewerkers in te zetten
op rollen die bij hen passen en waar zij gemotiveerd van
raken. Rollen die uit blijven dagen, omdat deze aansluiten
bij de wensen, competenties en ambities van jouw
medewerkers. Alleen dan kunnen medewerkers

duurzaam verbonden worden aan je organisatie.

Bovendien kost een mismatch volgens conventionele
benaderingen minstens 10.000 euro per medewerker.
Ziekteverzuim kost een veelvoud daarvan.
Daarentegen kost investeren in motivatie en een
passende rol tussen de 1.500 euro en 2.500 euro per

medewerker.

Programma koffie & kennis:

¢ Uitleg werkwijze methode ‘Herontwerp van Werk’ &
beter werk analyse

e Twee succesverhalen

¢ Intekenmogelijkheid voor verdere oriéntatie. De
methode wordt geheel kostenvrij aangeboden door

Werkplein Twente.

Voor wie?

Ben je werkgever met minimaal 25 werknemers,
adviseur HR, HR manager of betrokken bij duurzame
inzetbaarheid en werkgeluk, dan is deze workshop

interessant voor jou.

Uitleg methode

Door onderstaande QR-code te scannen of erop te
klikken, krijg je een filmpje te zien, waarin de methode

wordt uitgelegd:

Hoe Ran Werkplein Twente helpen?

Onze gecertificeerde adviseur maakt gebruik van een
wetenschappelijk bewezen methode. Zij brengt in kaart
hoe het werk en de taken binnen jouw organisatie zijn
georganiseerd, maar vooral of het werk slimmer en

aantrekkelijker ingericht kan worden.

Op zo’'n manier dat dit:
¢ talent aantrekt, ontwikkelt en behoudt,
e risico’s vermindert op het gebied van verzuim,
gezondheid en skills,
¢ bijdraagt aan meer werkplezier voor jouw
medewerkers ,
¢ kansen realiseert op het gebied van diversiteit,
inclusiviteit, gelijkwaardigheid en verbondenheid

binnen uw organisatie.

Na het onderzoek ontvang je van onze adviseur een
advies met scenario's over hoe het werk binnen jouw

organisatie duurzamer kan worden ingericht.

Enthousiast geworden?

Schrijf je direct in voor lunch & leer. Vol=vol!

Datum: 16 /30 oktober, 13 /27 november 2025

Tijd: 09.30 - 11.00 uur

Locatie: Wapen van Hengelo, Parallelweg Ls 2a, Hengelo

(Gratis parkeren)

Stuur een mail naar: Yvette.holtkamp@uwv.nl o.v.v.
koffie & kennis met 1 datum, waarop je wilt deelnemen of
neem contact op met jouw adviseur van Werkplein

Twente.
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https://www.youtube.com/watch?v=0D2_2ZJQLe4&t=4s

